Zalgcznik do uchwaty
Zarzqdu Powiatu Czluchowskiego nr 28/5/2019
zdnia 31 stycznia 2019 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
SAMORZADOWEGO BASENU SPORTOWO-REKREACYJNEGO w Czluchowie

Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Regulamin organizacyjny, zwany dalej ,,Regulaminem” Samorzgdowego Basenu Sportowo-
Rekreacyjnego w Czluchowie okresla:
1) struktur¢  organizacyjng  Samorzadowego  Basenu  Sportowo-Rekreacyjnego
w Cziuchowie zwanego dalej ,,Basenem”,
2) zakresy dzialania poszczegdlnych stanowisk pracy.

2.Basen dziala na podstawie niniejszego Regulaminu oraz realizuje zadania w nim okreslone.

Rozdzial 11

Struktura organizacyjna Basenu

§ 2. Basenem kieruje Dyrektor przy pomocy Kierownika Basenu i Infrastruktury Sportowej przy

Basenie Samorzagdowym w Cztuchowie.

§ 3. 1. W skiad Basenu wchodzg nastgpujace komorki organizacyjne i stanowiska:
1) podlegte Dyrektorowi: Kierownik Basenu i Infrastruktury Sportowej oraz pozostate
podlegte réwniez Kierownikowi.
2) podlegte Kierownikowi Basenu i Infrastruktury Sportowe;j:
a) gléwny specjalista ds. sprzedazy,
b) instruktor rekreacji ruchomej,
c¢) technik masazu,
d) pracownik gospodarczy,
e) ratownik,
f) bufetowa,

g) starszy operator,



3) podlegle gléwnemu specjaliscie ds. sprzedazy: recepcjonista,
4) podlegle starszemu operatorowi: konserwator,

2. Schemat organizacyjny Basenu stanowi zatgcznik do Regulaminu.

§ 4.1 Dyrektor Basenu:
1) kieruje Basenem zgodnie z zasadg jednoosobowego kierownictwa,
2) podlega zwierzchnictwu stuzbowemu Starosty Cztuchowskiego,
3) odpowiada za caloksztatt dzialalnosci Basenu,
4) reprezentuje Basen na zewnatrz,
5) dziata w ramach kompetencji przekazanych mu przez Zarzad Powiatu Czluchowskiego.

2. W razie nieobecnosci Dyrektora Basenu zastepstwo sprawuje Kierownik.

§ 5. Do sktadania w imieniu Basenu o$wiadczen woli w stosunkach cywilnoprawnych

uprawniony jest Dyrektor.

§ 6.1. Kierownik oraz samodzielne stanowiska ponoszg odpowiedzialno$¢ za caloksztalt pracy,
a w szczegdlnosci za fachowe, terminowe i zgodne z obowigzujacymi przepisami
zatatwianie spraw w ramach swoich kompetencji.

2. Do pracownikéw Basenu w zakresie praw i obowiazkéw maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018 r.,
poz.1260 ze zm.) oraz Kodeks Pracy.

Rozdzial IT1
Zakresy dzialania

§ 7. 1. Kierownik odpowiedzialny jest za:

1) promocje i dziatania marketingowe w $rodowisku, w ktérym dziala,
2) stale utrzymanie kontaktéw z klientami basenu, w tym starania o pozyskiwania nowych,
3) uatrakcyjnianie oferty Basenu dla uzytkownikow.
2. W zakresie spraw pracowniczych do obowiazkéw Kierownika nalezy w szczegélnosci:
1) organizacja pracy i kontrola podlegtego sobie personelu,
2) ustalanie harmonograméw pracy, planéw urlopow,

3) kontrola prawidlowoséci i terminowosci wydawania odziezy ochronnej i srodkow ochrony



osobistej oraz prowadzenie stosownej ewidencji.

3. W sprawach BHP i P.Poz. Kierownik zobowiazany jest do:

1) $cistego wykonywania wszelkich przepisow w tym zakresie,

2) kontrolowania, stosowania si¢ do przepiséw przez podlegly mu personel,

3)niezwlocznego wykonywania wszelkich zalecefi pokontrolnych wlasciwych organéw, szczeg6lnie

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej i Pafistwowej Strazy Pozarne;.

§ 8. Do zadan gléwnego specjalisty ds. sprzedazy nalezy:

1) prowadzenie ewidencji towarowo — ilosciowo — warto$ciowej zgodnie ze splywajgcymi
dokumentami tj. na podstawie faktury — rachunku i rozchodu wg raportu przekazanego przez

pracownika recepcji lub baru,

2) rozliczanie kasy gléwnej (pltywalni, saun, solarium oraz sitowni),

3) przeprowadzanie inwentaryzacji recepcji gléwnej w miarg potrzeb,

4) dopilnowanie terminowych zaplat za zakupione ustugi,

5) kontrola rachunkéw i faktur pod wzgledem rachunkowym,

6) prowadzenie rozliczen podatkowych z Urzedem Skarbowym tj. prowadzenie rejestrow,
7) wystawianie faktur obcigzajacych za ustugi basenowe (gotéwka, przelew),

8) prowadzenie ewidencji przychodéw krytej ptywalni,

9) koordynowanie grafiku pracy w recepcji,

10) rozliczanie recepcjonistek z dziennych wplywow.

§ 9. Instruktor rekreacji ruchomej odpowiada za:

1) caloé¢ funkcjonowania silowni, osob z niej korzystajacych oraz za maszyny i urzgdzenia

zamontowane w niej,

2) prawidlowos¢ korzystania z urzadzen sitowni prze klientow,

3) prawidlowa polityke treningowa na sitowni,

4) przestrzeganie regulaminu sitowni i przepisow porzadkowych w zakresie ogdlnym,

5) przestrzeganie zalecen Kierownika oraz wykonywanie zarzadzen Dyrektora Basenu.



§ 10. Do zadan technika masazysty nalezy:

1) masazysta ma za zadanie tagodzi¢ bol, przywréci¢ migéniom prawidlowe funkcje, pobudzi¢
uktad krazenia,

2) masaz powinien zaleze¢ od rodzaju schorzenia i dolegliwosci pacjenta,

3) masazysta powinien posiada¢ wiedzg¢ z zakresu anatomii i fizjologii czlowieka, oraz zdolnosci

manualne i dobrg koordynacje ruchowsa — sprawne rece,

4) planowanie i organizowanie wlasnej pracy,

5) przestrzeganie przepisow bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j,
6) organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii,

7) masazysta powinien wykaza¢ sie cierpliwoécia, dokladnoscig i umiejetnosciami w nawigzywaniu

kontaktu z pacjentami.

§ 11. Zakres obowigzkéw pracownika gospodarczego:

1) utrzymywanie w nalezytej czystosci przydzielonych do sprzatania pomieszczen, najblizszego
otoczenia przed wejsciem do budynkéw oraz pomieszczenia do przechowywania urzadzen i

srodkéw przeznaczonych do sprzatania, tj.:

a) mycie oraz dezynfekcja podlogi basenowe;j ,

b) mycie trybun przy glownym basenie,

¢) mycie elementéw chromowanych szklanych okien oraz $cian znajdujacych si¢ na basenie,
d) zamiatanie, mycie i dezynfekcja podlog,

e) mycie korytarzy recepcji saun oraz solarium (bez ingerencji w same 16zka oraz pomieszczenia z
saunami)

f) sprzatanie pomieszczeni biurowych (dyrektora, kierownika)

g) usuwanie zabrudzen z przeszklen w meblach, gablotach, drzwiach, lamp,

h) mycie, czyszczenie i odkazanie umywalek, brodzikéw, armatury i urzadzen sanitarnych w
toaletach i tazienkach,

i) mycie dozownikéw do mydta i recznikéw oraz luster,

j) mycie balustrady schod6éw, $cian pokrytych glazura, drzwi i oscieznic oraz okien,



k)state dogladanie i uzupetnianie brakéw srodkéw sanitarnohigienicznych w toaletach, tazienkach,
1) opréznianie koszy na $mieci w trakcie sprzatania pomieszczen do wskazanych zbiorczych
pojemnikow,

2) poszezegdlne czynnosei powinny by¢ wykonywane z taka czgstotliwoscia, aby przydzielone do
sprzatania pomieszczenia i teren przed wejsciem do budynkéw, byly utrzymane w nienagannym
porzadku i czystosci,

3)wiasciwe i oszczedne uzywanie powierzonego sprzetu (w tym maszyny do mycia posadzek) i

srodkéw chemicznych potrzebnych do utrzymania czystosci,

4) zglaszanie przelozonemu lub konserwatorowi zauwazonych awarii, uszkodzen w urzadzeniach i
pomieszczeniach,
5) wspolpraca z drugim pracownikiem sprzatajagcym, a takze z uzytkownikami pomieszczen

poprzez natychmiastowe reagowanie na biezace potrzeby przez nich zgloszone.

§ 12. Do zadan ratownika nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za porzadek i przestrzegania regulaminu plywalni oraz ogdlnie przyjetych

przepisOw bezpieczenstwa na terenie pltywalni a w szczegdlnosci na terenie hali gtdéwnej basenu,

2) prowadzenie nadzoru nad opiekunami i grupami zorganizowanymi w zakresie przepisow

dotyczgcych takich grup na basenie,

3) prowadzenie cigglej kontroli wzrokowej niecki i basendow rekreacyjnych oraz innych urzadzen

rekreacyjnych znajdujacych si¢ na terenie plywalni,
4) wspdlpraca z konserwatorami oraz kierownictwem plywalni w zakresie uszkodzen,
wad 1 potrzeby napraw urzadzen i sprzetu uszkodzonego na plywalni,

5) przestrzeganie przepisow WOPR, regulaminu honorowego tej organizacji oraz zarzadzen

Dyrektora i Kierownika Basenu,

6) odpowiedzialno$¢ na zmianie za bezpieczenstwo kapigcych sie.

§ 13. Do zakresu obowiazkdéw bufetowe] nalezy:
1) codzienne utrzymanie w nalezytym porzadku baru,

2) przestrzeganie terminéw waznoéci towar6w znajdujacych si¢ w barze, biezace kontrolowanie



przyjmowanych towarow,

3) sprawne i higieniczne sporzadzanie positkow,
4) kulturalna obstuga konsumentéw,

5) obstuga kasy fiskalne;j,

6) wystawianie faktur sprzedazy,

7) biezace rozliczenie si¢ z utargdw,

8) wykonywanie innych polecen stuzbowych wydanych przez przelozonego.

§ 14. Zakres obowigzkow recepcjonistki:

1) obstuga klienta,

2) udzielanie informacji klientom o atrakcjach na terenie basenu,
3) sprzedaz wejscidwek i karnetow,

4) Obstuga kasy fiskalnej w zakresie:

a) raportéw dobowych,

b) raportow miesiecznych.

5) obstuga komputera w tym programu KarneySoft

6) prawidlowe prowadzenie i drukowanie raportow kasowych,
7) obstuga telefonu wraz z udzielaniem wszelkich informacji,
8) umawianie klientéw do gabinetéw masazu,

9) wystawianie faktur gotdéwkowych i przelewowych,

10) obstuga sauny oraz solarium,

11) mycie oraz dezynfekcja pomieszczen z saung oraz solarium,

12) sprawdzanie sprawnosci szafek w przebieralni,

13) przekazywanie zmienniczce sprawozdania za swojej zmiany,
14) prowadzenie rozliczen finansowych z dziennego utargu,

15) zglaszanie przetozonemu lub konserwatorowi zauwazonych awarii, uszkodzen w urzadzeniach i

pomieszczeniach,



16) wspdlpraca i pomoc na stanowisku pracy.

§ 15. Do zadan starszego operatora i konserwatora nalezy:

1) usuwanie wszelkich usterek technicznych oraz nadzorowanie sprawnosci technicznej obiektu, a

w szczegolnoscei:

a) bezpieczny stan sieci elektrycznej, wylgcznikow, gniazd, puszek rozdzielczych, lamp i innych
odbiornikéw w granicach mozliwosci,

b) sprawny stan instalacji wodno - kanalizacyjnej i grzewczej (wraz z obudowa) w granicach
mozliwoéci technicznych,

¢) sprawny stan drzwi, okien, ich zamknig¢ i okué¢ oraz wymienia zniszczone zamki,

d) dba o bezpieczenstwo osob znajdujgcych si¢ na basenie od strony techniczne;j.

2) dokonuje plukania i odpowietrzania filtrow basenowych oraz prowadzi odpowiedni rejestr
owych czynnosci,

3) dokonuje wszelkich czynnosci zwiazanych z czystoscig wody na basenie (odczyty Ph, st¢zenia
kwasow oraz wszelkie regulacje z tym zwigzane,

4) reguluje temp. wody na basenie, jak i powietrza w zaleznosci od warunkéw wystepujgcych,

5) dokonuje dozowania chemii do dezynfekcji wody basenowej,

6) zglasza wszelkie braki w chemii basenowe;j jak rowniez usterki na terenie basenu,

7)dba o stan filtréw wentylacyjnych, stan techniczny solaréw, klimatyzacji w granicach mozliwosci

8) dba o stan kluczy do pomieszczen,

9) naprawia i konserwuje sprzet,

10) dokonuje wraz z kierownikiem systematycznych przegladéw obiektu,

1 1)wykonuje naprawy zgloszone w Ksiazce konserwatora, znajdujacej sie w recepcji basenu,

12) wykonuje czynnosci gospodarcze tj: ods$niezanie terenu wokot budynku, odsniezanie dachu

(konserwatorzy z badaniami wysokos§ciowymi), oprézniania $§mietnikéw, zamiatanie chodnikow),

13) odpowiada za calos$¢ gospodarki chemig i sSrodkami chemicznymi ptywalni,
14) prowadzi kartoteki srodkéw chemicznych,

15) zna Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie wymagan, jakim

powinna odpowiadaé¢ woda na ptywalniach (Dz. U. 2015 r., poz. 2016),

16) sledzi i na biezgco kontroluje przepisy i normy w tym zakresie.



§ 16. Schemat organizacyjny Samorzadowego Basenu Sportowo — Rekreacyjnego w Czluchowie
stanowi zalgcznik do niniejszego regulaminu organizacyjnego Samorzadowego Basenu Sportowo —

Rekreacyjnego w Czluchowie.
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