Ksztaltowanie si¢
Wieloletniej Prognozy
Finansowe]
Powiatu Czluchowskiego
za I polrocze 2020 rok



Uchwala Nr 207/58/2020
Zarzadu Powiatu Czhuchowskiego
z dnia 13 sierpnia 2020 r.

w sprawie ksztaltowania si¢ wieloletniej prognozy finansowej za I pélrocze 2020 r.

Na podstawie art. 266 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
( jednolity tekst Dz.U. z 2019 poz.869 )
Zarzad Powiatu

uchwala co nastepuje :

§ 1. 1. Ksztattowanie si¢ Wieloletniej Prognozy F inansowej na lata 2020 — 2037 Powiatu
Czluchowskiego na dzien 30 czerwea 2020 r. zgodnie z zalacznikiem Nr 1

2. Przebieg realizacji przedsigwzigé za I pStrocze 2020 r. zgodnie z zalgcznikiem Nr 2
§ 2 . Informacje przedklada Radzie Powiatu oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Gdarnsku
§ 3 . Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega wywieszenie na tablicy ogloszen

Starostwa Powiatowego w Cziuchowie oraz opublikowaniu w Biuletynie Informacji

Publiczne;j

Zarzad Powiatu Czluchowskiego

Aleksander Gappa
Zdzistaw Rachubinski
Leszek Wasikowski .

Wactaw Wolujewicz
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Zalgeznik Nr 2

do Uchwaty Nr 207/58/2020
Zarzadu Powiatu Czluchowskiego
z dnia 13 sierpnia 2020 r.

Przebieg realizacji przedsi¢gwzieé wynikajacych z WPF
za I polrocze 2020 r.

I. Programy i projekty realizowane z udzialem $rodkow, o ktérych mowa w art.5 ust.1
pkt 2 i3 ufp

1. Wydatki biezgce

W ramach wydatkow biezacych realizowane sg cztery projekty:

1. Projekt ,Poprawa jako$ci ksztalcenia zawodowego na terenie Powiatu
Czluchowskiego” w ramach RPO Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Osi
Priorytetowej 3 Edukacja, Dziatania 3.3 Edukacja zawodowa, Poddziatanie 3.3.1 Jakosé
edukacji zawodowej wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (Umowa
Nr RPPM.03.03.01-22-0023/ 16-00 z dnia 21 pazdziernika 2016 1.)

- catkowita wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych projektu — 1.602.000,00 zi

-catkowite dofinansowanie projektu - 1.441.800,00 z! (max. 90% wydatkéw
kwalifikowalnych)
w tym:

a) srodki unii europejskiej — 1.361.700,00 zi
b) dotacja celowa z budzetu krajowego — 80.100,00 zi

Okres rozliczeniowy od 01.01.2020 do 30.06.2020

W okresie od 01.01.2020 - 31.03.2020 w ramach realizacji Zadania 1 zatrudniony pracownik
merytoryczny przygotowywal dokumentacje¢ dla uczniéw, ktérzy mieli rozpoczaé staze u
pracodawcéw w okresie ferii zimowych. Trwaly spotkania z pracodawcami, podpisanie uméw,
przygotowywanie dzienniczkéw oraz calej niezbgdnej dokumentacji do rozpoczecia stazu. W
okresie rozliczeniowym 35 0s6b rozpoczelo staze u pracodawcéw, natomiast ukonczylo 34 osoby w
okresie ferii zimowych. 1 osoba zrealizuje staz 160h w okresie wakacji letnich. Dnia 06.02.2020
wyplacono stypendia za odbycie stazu dwutygodniowego w okresie ferii zimowych w tym:
Restauracja Canpol - 10 0séb (7m,3k); Restauracja 777 - 3 osoby tj. 03, 3k (1 osoba w trakcie
zrezygnowata z powodéw zdrowotnych nieprzewidzianych w trakcie); Restauracja Stara Kaszarnia
6 0s6b (2m, 4k); Restauracja Biaty Dworek 5 0s6b (2m, 3k); Restauracja Duet 10 0séb (2m, 8k). W
okresie rozliczeniowym zostal poniesiony wydatek wyplaty stypendiow w dniu 06.02.2020 za

P




odbyte 2 tygodniowe staze u pracodawcow w okresie ferii zimowych. Poniesiono koszty dodatkowe
na badania sanitarno-epidemiologiczne dla 11 osdéb, ktoére ich nie posiadaly a zostaly
zakwalifikowane do odbycia stazu u pracodawcow.

W okresie od 01.04.2020 - 30.06.2020 w ramach realizacji Zadania 1 rozpoczelo staze u
pracodawcy tj. Agroturystyka Szyszka w Polnicy 5 ucznidw (tj. 4k, 1m). W monitorowaniu
uczestnikdw wykazano rozpoczecie wsparcia dla w/w grupy. W miesigcu czerwcu rozpoczela sie
kontynuacja rozpoczetych stazy w okresie ferii zimowych. W okresie rozliczeniowym pracownik
merytoryczny w miesigcu kwietniu i maju nie wykazal realizacji godzin w zwigzku z zaistnialg
sytuacja w kraju byl trudny okres i dostep bezposredni do uczniéw a zarazem do pracodawcow. W
miesigcu czerwcu zatrudniony pracownik merytoryczny do stazy kontynuowal zadania w ramach
projektu dotyczace stazy (tj. kontakt telefoniczny z uczniami, rodzicami oraz pracodawcami;
rozmowy bezposrednie z pracodawcami, przygotowanie dokumentacji na dalszg kontynuacje stazy

oraz dla nowych uczestnikow itp.).

W okresie od 01.01.2020 — 31.03.2020 w ramach realizacji Zadania 2 zatrudniony pracownik
merytoryczny przygotowywal dokumentacje dla uczniow, ktérzy mieli rozpoczaé staze/praktyki u
pracodawcow w okresie ferii zimowych. Trwaly spotkania z pracodawcami, podpisanie umow,
przygotowywanie dzienniczkow oraz calej niezbednej dokumentacji do rozpoczecia stazu/praktyki.
W okresie rozliczeniowym rozpoczely si¢ zajecia dla trzech grup uczniéw z jezyka angielskiego
zawodowego. Zajecia w dwoch grupach rozpoczely sie 07.01.2020 a w jednej grupie 10.01.2020. W
styczniu w 2020r. w czasie ferii zimowych grupa uczniéw (120s. tj. 9k, 3m) odbywala platne staze/
praktyki w ramach projektu, ktore byly realizowane w Powiatowej Bursie Szkolnej w Cztuchowie
(5 uczniéw tj. S5k, Om) ); Restauracji 777 Cziuchéw (2 ucznidéw tj. 1k, 1m); i cateringu Moniq (5
uczniéw tj. 3k, 2m). Dnia 06.02.2020 wyplacono stypendia dla 12 ucznidow. W okresie
rozliczeniowym zostal poniesiony wydatek wyplaty stypendiow w dniu 06.02.2020 za odbyte 2
tygodniowe staze u pracodawcow w okresie ferii zimowych.

W okresie od 01.04.2020 — 30.06.2020 w ramach realizacji Zadania 2 pracownik merytoryczny w
miesigcu kwietniu i maju nie wykazat realizacji godzin w zwiazku z zaistnialg sytuacjg w kraju byt
trudny okres i dostep bezposredni do uczniéw a zarazem do pracodawcéw. W miesigcu czerweu
zatrudniony pracownik merytoryczny do stazy i praktyk kontynuowat zadania w ramach projektu
dotyczace stazy/ praktyk (tj. kontakt telefoniczny z uczniami, rodzicami oraz pracodawcami;
rozmowy bezposrednie z pracodawcami, przygotowanie dokumentacji na dalsza kontynuacje stazy
oraz dla nowych uczestnikéw itp.). W okresie rozliczeniowym wyplacono wynagrodzenie dla
nauczyciela prowadzacego zajecia z jezyka angielskiego zawodowego. Zaznaczono ukonczenie

zaje¢ u 11 oséb w tym 9k oraz 2m oraz zakoriczenie udzialu w projekcie. Zajecia z jezyka




angielskiego zawodowego odbyly si¢ w okresie styczen - kwiecien 2020 (w tym 8h dotyczylo pracy
zdalnej na co potwierdzeniem jest System w ktérym zostaly przeprowadzone zajecia w okresie
epidemii. W zwigzku z zaistnialg sytuacja Beneficjent umozliwil ukonczenie wszystkich zajec tj.
40h poniewaz dotyczylo IV klasy TZ, ktéra aktualnie jest juz absolwentem szkoly a nabyte

kompetencje pozwola na wykorzystanie umiejetnosci w poszukiwaniu pracy).

W okresie od 01.01.2020 — 31.03.2020 w ramach realizacji Zadania 3 zatrudniony pracownik
merytoryczny przygotowywal dokumentacje dla uczniow, ktérzy mieli rozpoczac¢ staze/praktyki u
pracodawcéw w okresie ferii zimowych. Trwaly spotkania z pracodawcami, podpisanie umow,
przygotowywanie dzienniczkow oraz calej niezbednej dokumentacji do rozpoczecia stazu/praktyki.
Zaznaczono w monitorowaniu uczestnikow udzial w zajgciach dodatkowych z jezyka angielskiego
zawodowego u 20 uczniéw ( 2 grupy po 10 uczniéw) tj. 6k i 14m. Zajecia z jezyka angielskiego
rozpoczely sig 10.12.2019 r. W ramach projektu 15 uczniow( tj. 15m, Ok) wziglo udzial w
praktykach zawodowych. Praktyki odbywaly si¢ w okresie ferii zimowych w fabryce MEBLI
NEGRO. Dnia 06.02.2020 wyptacono stypendium. W monitorowaniu zaznaczono rozpoczecie
udzialu w projekcie oraz udzial w praktyce (wsparcie). nie poniesiono kosztéw dodatkowych na
wyposazenie ucznia. Zostal poniesiony wydatek wyplaty stypendiow w dniu 06.02.2020 za odbyte
2 tygodniowe staze u pracodawcow w okresie ferii zimowych. W okresie rozliczeniowym
poniesiono wydatek na transport, ktéry odby! si¢ do zakladu przemystu drzewnego. W dniu 7 lutego
2020 na zaproszenie Politechniki Koszaliniskiej filia w Szczecinku, uczniowie wzieli udzial w
wydarzeniu ,,Dzien przemystu Drzewnego™. Uczestnikami byli uczniowie klas trzecich Technikum
Technologii Drewna i Technikum Informatycznego. Miodziez brata udzial w zwiedzaniu Centrum
Badawczo-Rozwojowego firmy "Kronospan" w Szczecinku, gdzie zapoznali sie z nowymi
technologiami badania wiasciwosci materialéw drzewnych i drewnopochodnych oraz sposobami
obnizenia emisji szkodliwych substancji do srodowiska. W okresie od 01.04.2020 — 30.06.2020 w
ramach realizacji Zadania 3 pracownik merytoryczny w miesigcu kwietniu i maju nie wykazat
realizacji godzin w zwiazku z zaistniala sytuacja w kraju by} trudny okres i dostep bezposredni do
uczniéw a zarazem do pracodawcow. W miesigcu czerwcu zatrudniony pracownik merytoryczny do
stazy i praktyk kontynuowal zadania w ramach projektu dotyczace stazy/ praktyk (tj. kontakt
telefoniczny z uczniami, rodzicami oraz pracodawcami; rozmowy bezposrednie z pracodawcami,

przygotowanie dokumentacji na dalszg kontynuacje stazy oraz dla nowych uczestnikow itp.).

W okresie rozliczeniowym 01.01.2020 — 30.06.2020 w ramach zadania 4, 5, 6 nie poniesiono

zadnych wydatkéw wynikajacych ze wsparcia dla nauczycieli.




W okresie od 01.01.2020 - 31.03.2020 w ramach realizacji Zadania 7 zatrudniony Powiatowy
Doradca w miesigcu styczen 2020 przystapil do eventu ,,Marzec na obcasach™. W dniu 30.01.2020
brat udzial w Spotkaniu Pomorskiej Sieci Doradcéw zawodowych w Gdansku, tym razem w
Centrum Rozwoju Talentow w Gdansku, gdzie wszyscy konsultanci powiatowi woj. Pomorskiego
mogli pozna¢ narzedzia jakimi dysponuja doradcy zCRT. Mogly$my same doswiadczy¢ emocji w
escape Room, Czes$¢ z nas miala rowniez okazje wystuchac relacji z Konferencji Rady Sektorowej
Branzy marketingowej przez Panig R.Dankowska. Calty miesiac luty wspolpracowal z firmg
Goodvalley w Przechlewie, dzigki ktérej pracownicy dzialu marketingu przeprowadzili nam
owocne szkolenie z zakresu Lean Managment. A tym samym przygotowywal informacje dla
doradcow z sieci o spotkaniu Czhuchowskiej Sieci Doradcow Zawodowych, zebranie chginych na
szkolenie, przygotowanie listy uczestnikow szkolenia Lean Managment. Dnia 14.02.2020 odbylo
si¢ Spotkanie Czluchowskiej Sieci Doradcow Zawodowych, w spotkaniu uczestniczylo 14
doradcéw z pow. Czluchowskiego. W ramach sieci doradcow zorganizowano wyjazd na
konferencje pt. ..Inspiracje” — trendy i praktyka doradztwa zawodowego, ktéra odbyla sig¢ 19 lutego
2020 w CEN. Powiatowy Doradca bral rowniez udzial w konferencji on-line pt. ,Doradztwo
edukacyjno-zawodowe w wymiarze lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim — przyktady
dobrych praktyk”. Zorganizowanej przez Gdynska Sie¢ Doradcéw Zawodowych. W dniu
06.03.2020 przeprowadzono zajg¢cia warsztatowe dla uczennic ZST w Czluchowie w ramach
eventu, tematem zaje¢ bylo: ,, Kluczowe kompetencje na rynku pracy”. W warsztatach wzigto
udzial 10 uczennic z III klasy Branzowej Szkoty I-go Stopnia. Réwniez dostaty przeprowadzone
zajecia dla uczniow klas I LO w Czluchowie, tgcznie udzial wziglo w zajeciach 58 uczniow.
Tematyka zajgé: ,, O co chodzi z tymi kompetencjami?”. W okresie zagrozenia epidemiologicznego
Powiatowy Doradca wykonywal prace zdalna od 12.03.2020r.- tj. prowadzenie i aktualizowanie
informacji na fanpage, udost¢pnianie aktualnych zalecen MEN, KO w Gdansku, udostepnianie
doradcom mozliwych form wsparcia szkolenia on-line. A takze udost¢pnianie aktualnej oferty szkol
powiatu czluchowskiego, promocja kierunkéw ksztalcenia- oferta kierowana dla uczniow 6smych
klas szk6t podstawowych W okresie rozliczeniowym Powiatowy Doradca dbal o budowanie
pozytywnego wizerunku Czluchowskiej Sieci Doradcow Zawodowych w wojewodztwie
pomorskim, dbal o pozytywne relacje osobami i instytucjami wspoOlpracujgcymi z Cziuchowska
Siecig Doradcow Zawodowych. Na biezaco wspiera doradcéw zawodowych i dyrektoréw szkot z
powiatu cziuchowskiego, moderowanie strony na Facebook (Fanpage- Powiatowy doradca i
konsultant doradztwa zawodowego w Czluchowie).

W okresie od 01.04.2020 — 30.06.2020 w ramach realizacji Zadania 7 zatrudniony doradca w
miesigcu kwiecien i maj br. realizowat po 40h w kazdym miesigcu w zwigzku z zaistnialg sytuacja

w kraju. W kwietniu zatrudniony doradca bral udzial w webinarach, w formie on-line




"Samoksztalcenie, pozyskiwanie informacji 1 materialow niezbednych w pracy doradcy
zawodowego" (Centrum Szkolen i Promocji Zatrudnienia, Mapa Karier, ODN w Stupsku). W dniu
16.04. wzigt udzial w spotkanie on-line Pomorskiej Sieci Doradcow Zawodowych. Caly czas
aktywnie odbieral korespondencje od instytucji, z ktérymi wspoélpracuj¢, min. CEN, Pomorska Sie¢
doradeéw zawodowych, WUP w Gdanisku, PUP w Czluchowie szkoly ponadpodstawowe objete
projektem. Na biezaco w okresie rozliczeniowym udostgpnial materialéw promocyjnych szko6t
objetych projektem na Facebooku Powiatowego doradcy i konsultanta doradztwa zawodowego. W
ramach wspotpracy Czhuchowskiej Sieci Doradcow przygotowywal materialy dla doradcéw, ktore
moga moga by¢ wykorzystane podczas pracy zdalnej z uczniami. Dnia 19.06. 2020 r., w godz.
10.00-14.30 w Osérodku Szkolenia i Wychowania OHP przy ul. Kusocinskiego w Cziluchowie
odbylo si¢ trzecie spotkanie Czluchowskiej Sieci Doradcéw Zawodowych, dziatajagcych w ramach
projektu: ,,Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego na terenie powiatu czhuchowskiego”. Podczas
spotkania zastosowano si¢ do wytycznych Ministerstwa Zdrowia (dezynfekcja rak itp.) Celem
spotkania bylo podsumowanie dziatan doradcéw w roku szkolnym 2019/2020. Punktem spotkania
byla kwestia rekrutacji do szkol ponadpodstawowych w powiecie czluchowskim, oméwiono
mozliwosci wsparcia jakie ma mozliwos¢ otrzymaé kazdy uczen w poszczegdlnych szkolach i
branzach w jakich bedzie si¢ ksztalcil. Przypomniano harmonogram rekrutacji oraz kwesti¢
dokumentacji jakg kazdy absolwent szkoly podstawowej powinien przygotowa¢ do szkoét
ponadpodstawowych. Podsumowano réwniez prace podczas nauki zdalnej w okresie pandemii,
kazdy z dorade6w opowiedziat o swoich doswiadczeniach w tym czasie.

W okresie rozliczeniowym od 01.01.2020 — 30.06.2020 w ramach zadania 8 poniesiono wydatek
na zamdwiong prenumerat¢ roczng "Przemyst Drzewny" , ktéra obejmuje cztery wydania
(kwartalnik). Na ponad 80 stronach publikowane sa autorskie raporty, reportaze, doniesienia o
nowych inwestycjach, rozwigzaniach technologicznych, a takze ceny drewna, analizy rynkowe
informacje dotyczace sprzedazy surowca z lasoéw. Jest to fachowy kwartalnik dla os6b zwigzanych z
profesjonalnym przetwoérstwem drewna i tworzyw drewnopochodnych. Kwartalnik bedzie

wykorzystany na zajecia dla zawodu technik technologii drewna oraz stolarz.

Planowany przebieg:

1. Ztozenie do IZ zmiany wniosku o dofinansowanie. Zostang uwzglednione w tabeli zmian do
WND wszystkie zgody otrzymane od 1Z, o ktére Beneficjent zwracal si¢ w trakcie realizacji
projektu.

2. Przedhuzenie uméw cywilnoprawnych na prowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego zawodowego

w zwigzku z zaistnialg sytuacja istnieje ryzyko nie ukoniczenie prowadzenia zaje¢ do korca czerwca

2020 r. é
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3. Kontakt telefoniczny z pracodawcami w sprawie kontynuacji stazy/praktyk przez uczniow

4. Zwrdcenie si¢ z prosbg do 1Z o mozliwos¢ przedhuzenia realizacji projektu do 30.06.2023r

2. Projekt ,Zdolni z Pomorza” w ramach RPO Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 —
2020, Osi Priorytetowej 3 Edukacja, Dziatania 3.2 Edukacja ogdlna, Poddzialanie 3.2.2
Wsparcie ucznia szczeg6lnie uzdolnionego wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji Projektu ,.Zdolni z Pomorza —
powiat czluchowski” z dnia 12 pazdziernika 2016 r.)

- catkowita warto$¢ wydatkéw kwalifikowalnych projektu — 567.903,38 zi

- calkowite dofinansowanie projektu - 539.508,21 zI (max. 95% wydatkow
kwalifikowalnych)

w tym:

a) $rodki unii europejskiej — 482.717,87 zi

b) dotacja celowa z budzetu krajowego — 56.790,34 zi

Okres rozliczeniowy od 01.01.2020 do 30.06.2020

W dniu 20.02.2020 odbylo si¢ posiedzenie komisji stypendialnej w sprawie przyznania stypendiow
dla uczniow o szczegolnych uzdolnieniach w zakresie matematyki, informatyki, chemii, biologii i
kompetencji spolecznych uczestniczacych w projekcie ,,Zdolni z Pomorza — Powiat Cztuchowski”.
Zadaniem Komisji Stypendialnej byto przeprowadzenie analizy zlozonych wnioskéw, przydzielenie
punktow i sporzadzenie protokohu z posiedzenia. Komisja Stypendialna dziatajac na podstawie
regulaminu przyznawania i przekazywania stypendiow dla uczniéw ustalita progi punktowe dla
poszczeg6lnych kryteridw. Kryteria przyznanych stypendiow stanowi zalaczniku nr 1 do protokotu
Komisji Stypendialnej. Lista uczestnikow, ktérym przydzielono stypendium stanowi zatacznik nr 2
do protokotu Komisji Stypendialnej. Przyznano stypendium 54 uczniom (tj. 26k i 28m). Laczna
kwota przyznanego stypendium w I semestrze roku szkolnego 2019/2020 wyniosta 11 020,00 zi.
Lista wyplat sporzadzona na kwote 11 020,00 z1. Stypendia zostaly wyplacone w dniu 28.02.2020.
W zwigzku z blednym podaniem nr konta przez rodzica 1 uczennicy nastgpit zwrot stypendium w
kwocie 180,00 zt. Ostatecznie w dniu 28.02.2020 wyptacono 10840,00 zt. Wyplata stypendium dla
1 uczennicy zostata dokonana po prawidlowym podaniu nr konta przez rodzica.

W okresie styczen — luty 2020 wyplacono wynagrodzenia nauczycieli prowadzacych zajecia
pozalekcyjne w ilosci: matematyka 39 h, informatyka 30 h, kompetencje spoleczne 10 h, biologia
24 h oraz chemia 24 h.




Zorganizowano wyjazd do Gdanskiego Teatru Szekspirowskiego na warsztaty pt. "Chemia teatru”.
Wyjazd odbyt si¢ 24.02.2020. Bylo duze zainteresowanie ze strony uczestnikow projektu. Udzial
wziely 23 osoby w tym: 10k i 13m. Wyjazdy odby! si¢ w godz. 6.00 wyjazd i powrot godz. 18.00.).
W dniu 22.02.2020 odbyt si¢ wyjazd na spotkanie akademickie: Spotkanie na PJATK - "Opowiesci
fotograficzne". Kursanci mieli za zadanie stworzenie krotkie] opowiesci / narracji za pomocg
fotografii. Poznali jednocze$nie podstawy obstugi programu Adobe Photoshop. Udziat wziglo 13
uczestnikéw 7k i 6m. Opiekunem grupy byta p. E. Terlecka.

W tym samym dniu odbylo si¢ spotkanie akademickie na Politechnice Gdanskiej pt. "Niezwykly
$wiat krystalografii". Opis spotkania: Krysztaty i ich budowa to jedne z najbardziej osobliwych
elementow i zjawisk w $wiecie przyrody. Materiaty krystaliczne wykazuja niesamowitg naturalng
zdolnogé do tworzenia uporzadkowanych wielo$cianow. Towarzysza nam wszedzie w zyciu
codziennym — od soli kuchennej czy ziarenek pidsku, do diamentéw lub wielkich krysztalow gipsu
w Meksyku — wszystkie swa szczegdlng posta¢ zawdzigezaja uporzadkowanemu rozmieszczeniu
atomow, jonow lub czasteczek. Wiasciwosci krysztalow sa bardzo zr6znicowane i sa szeroko
wykorzystywane zaréwno w Zyciu codziennym, jak i w zaawansowanych technologiach oraz nauce.
Udziat wzielo 6 uczestnikow 2k i 4m. opiekunem grupy byt p. J. Cichowski. Wyjazdy odbyl si¢ w
godz. 6.30 wyjazd i powr6t godz. 18.30.) - opieka nad uczniami podczas wjazdow na spotkania
akademickie poza LCNK (Koszty dojazdu Powiatowym Transportem — zgoda na poniesienie
wydatku miedzy wlasnymi jednostkami).

Wyplacono wynagrodzenia nauczycieli w miesigcu marcu 2020 prowadzacych zajecia
pozalekcyjne w iloci: z informatyki 12h, z biologii 6h, z chemii 6h, z matematyki 14h.) .
Wyptacono wynagrodzenie - lokalna opieka pedagogiczno-metodyczna (za m-¢ marzec 20h,
kwiecien 13h, maj 13h).

W okresie rozliczeniowym Zadne dane z zakltadki Monitorowania uczestnikéw nie ulegly zmianie
(nikt nie rozpoczal, nie przerwal ani nie zakonczyt udziatu w projekcie).

30.06.2020 zostato wyptacone stypendium II transza za rok szkolny 2019/2020 dla 56 uczniéw w
kwocie 18260,00 zt.

W zwiazku z zaistnialg sytuacjg epidemiologiczng od 12.03.2020 zaprzestano prowadzenie zajg¢
pozalekcyjnych w ramach projektu. Po przeanalizowaniu calej sytuacji stwierdzono, ze uczniowie
w tym okresie beda bardzo przecigzeni podstawowymi zajeciami zdalnymi.

W ramach zadania w okresie rozliczeniowym podczas realizacji zadania opisane powyzej dziatania
byly prowadzone z zachowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepelnosprawnosciami, oraz zasady réwnosci szans kobiet i megzczyzn (zgodnie z
wnioskiem o dofinansowanie projektu - sekcja 1.1). Zgodnie z zasadg rownosci szans, w procesie

podejmowania decyzji w/w zadan zaangazowani sa zaré6wno mezczyzni jak i kobiety.




Planowany przebieg:

1. Przedhuzenie uméw cywilnoprawnych z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w celu
zrealizowania wszystkich ilosci godzin zgodnie z projektem.

2. Wspolpraca z Instytucja zarzadzajaca i szkotami powiatu cziuchowskiego.

3. Zakup projektora w ramach projektu dla Lokalnego Centrum Nauczania Kreatywnego.

3. Projekt ,2a zyciem’- program kompleksowego wsparcia rodziny, realizowany w latach

2017-2021. Program finansowany z dotacji z budzetu panstwa. Catkowita wartos¢
programu zamyka si¢ kwota 475.720 zl, z czego na 2020 r. przypada kwota 125.400 z1.

Za | pétrocze 2020r. W ramach programu zrealizowano:

- zajecia z wezesnego wspomagania rozwoju- uczestniczylo

29 uczniéw zrealizowano, 855 godzin (51 303,98zl)

- zajecia logopedyczne- uczestniczyto 24 uczniéw , zrealizowano

267 godzin (15 956,02z1)

Warto$é zrealizowanych wydatkéw za I potrocze zamkngla sig kwotg 67 260,00z1.
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