Zatacznik do uchwaly Nr 595/57/2023
Zarzadu Powiatu Cztuchowskiego

z dnia 12 maja 2023 r.

ZARZAD POWIATU CZLUCHOWSKIEGO
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

1. Nazwa i adres placowki, ktorej dotyczy konkurs:

Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo- Wychowawczych Powiatu Cziuchowskiego ul. Koszalinska
3 77-300 Cztuchdw, jako jednostka obstugujaca:

1) Dom dla Dzieci Pod Swierkami z siedziba w Cztuchowie,
2) Dom dla Dzieci Kotwica z siedzibg w Czluchowie,
3) Dom dla Dzieci Przystan z siedzibg w Czluchowie.
2. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem pracy:
1) kandydat posiada tytul zawodowy magistra lub tytut réwnorzedny:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na innym kierunku,
ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetnionym studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie lub resocjalizacji,

2) kandydat posiada co najmniej 10-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracg z dzie¢mi lub rodzing
albo udokumentowane doswiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzina,

3) kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest zawieszona
ani ograniczona,

4) kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niego
wynika z tytutu egzekucyjnego,

5) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

6) kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

7) kandydat jest zdolny do kierowania placéwka opiekunczo-wychowawcza, co zostalo potwierdzone
zaSwiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia funkcji Dyrektora w/w Centrum,

8) kandydat posiada obywatelstwo polskie,
9) kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.
3. Wymagania dodatkowe:
1) 5 letni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym,
2) znajomos¢ przepisow:
a) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
b) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,
c¢) Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,
d) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

¢) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
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f) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
g) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
h) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych.
3) kursy i szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi i rodzina,
4) obstuga komputera, znajomos¢ pakietu Office,
5) umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,
6) samodzielno$¢, zaangazowanie, zdolno$¢ logicznego, analitycznego myslenia,
7) komunikatywnos$¢ i wysokie umiejetnosci interpersonalne,
8) odpowiedzialnos¢, rzetelnosé i doktadnos¢ w realizacji powierzonych zadan,
9) odpornosc na stres.
4 .Zakres obowigzkow

1) organizowanie i kierowanie caloksztattem dziatalnosci Centrum Administracyjnego Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych Powiatu Czluchowskiego oraz nizej wymienionych, obstugiwanych jednostek przy
pomocy wyznaczonego w poszczegolnych placowkach wychowawcey koordynatora:

a) Dom dla Dzieci Pod Swierkami z siedziba w Czluchowie,
b) Dom dla Dzieci Kotwica z siedzibg w Czluchowie,
¢) Dom dla Dzieci Przystan z siedzibg w Cztuchowie.

- w sposob zapewniajacy kompleksowa organizacje zadan przez jednostki w zakresie instytucjonalnej
pieczy zastepczej tj.

-- zapewnienie dziecku pozbawionemu trwale lub okresowo opieki rodzicielskiej calodobowej opieki
i wychowania oraz zaspokajanie niezbednych potrzeb, w szczegélnosci emocjonalnych,
rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych,

-- realizowanie planu pomocy dziecku,

-- umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad postanowi
inaczej,

-- podejmowanie dzialan w celu powrotu dziecka do rodziny,

-- zapewnienie dziecku dostgpu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku
i mozliwosci rozwojowych,

-- obejmowanie dziecka dziataniami terapeutycznymi.

2) opracowanie oraz wdrazanie za zgoda wiasciwych organow zmian w przedmiocie organizacji
i funkcjonowania jednostek, o ktérych mowa w pkt 1 w celu dostosowania do obowiazujgcych standardow,

3) wspolpraca z samorzadami lokalnymi, Radg i Zarzadem Powiatu Cztuchowskiego, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, sadami rodzinnymi, policja, osrodkami pomocy spolecznej, Powiatowym Centrum
Rozwoju Edukacji, placowkami oswiatowymi, placéwkami opiekunczo-wychowawczymi, organizacjami
spolecznymi, sponsorami, fundacjami, kosciotem, rodzinami naturalnymi w celu utrzymania wiezi ze
srodowiskami rodzinnym i spolecznym,

4) wykonywanie czynnosci zzakresu prawa pracy wobec pracownikoéw Centrum oraz placowek
obstugiwanych,

5) realizowanie planu finansowego Centrum i placowek obstugiwanych obejmujacego dochody i wydatki
zgodnie z zasadami gospodarowania i dyscypliny finanséw publicznych,

6) prawidtowe i terminowe wykonywanie obowigzkoéw sprawozdawczych, rozliczeniowych oraz zwigzanych
z planowaniem wydatkow budzetowych,
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7) wydawanie wewnetrznych regulacji dotyczacych dziatalnosci Centrum oraz placowek obstugiwanych
w formie wlasnych zarzadzen,

8) reprezentowanie Centrum na zewnatrz.
5. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny (wlasnorgcznie i czytelnie podpisany),

2) Zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej (wlasnorecznie i czytelnie
podpisany),

3) Kserokopia dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe (poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

4) Kserokopia swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany okres zatrudnienia
i staz pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é

z oryginalem),

5) Kserokopie innych dokumentdéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (po$wiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem),

6) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (wedlug wzoru),

7) Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce zdolno$¢ do kierowania placowka opiekunczo-wychowawcza, oraz
braku przeciwwskazan do petnienia funkcji Dyrektora w/w Centrum,

8) Oswiadczenia:
- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,

-0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 nieposzlakowanej opinii,

-0 braku wymierzonej kary zakazu pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérej mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 oraz poz. 2320),

- oswiadczenie kandydata o fakcie, iz nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej, oraz wiadza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

- oswiadczenie kandydata o wypehianiu obowiazku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki obowiazek
w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego,

-0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata zawartych w dokumentach
zlozonych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Dyrektora Centrum
Administracyjnego Placowek Opiekunczo- Wychowawczych Powiatu Czluchowskiego, zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Uwaga: Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone datg oraz wlasnorecznym
podpisem kandydata pod rygorem nieuzyskania pozytywnej oceny formalne;j.

6. Termin i miejsce skladania ofert:
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1. Oferty nalezy skfada¢ osobiscie w zamknigtych kopertach z podanym adresem do korespondencji,
telefonem kontaktowym, adresem e-mail idopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum
Administracyjnego Placowek Opiekunczo- Wychowawczych Powiatu Cziuchowskiego” w terminie do dnia
29 maja 2023 r. do godz.15.00 w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Czluchowie lub poczta na adres:
Starostwo Powiatowe w Czluchowie, al. Wojska Polskiego 1, 77-300 Czluchow (decyduje data wplywu oferty
do Urzedu a nie data stempla pocztowego).

W konkursie nie dopuszcza sie skladania ofert droga elektroniczng.

2. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Czluchowskiego.

Komisja konkursowa ma prawo zazadac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamosc oraz posiadane obywatelstwo.

3. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej niz wciagu 14 dni roboczych od uplywu terminu
skfadania ofert.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
pisemnie.
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Klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji w instytucji publicznej (samorzadzie) oraz zgoda na
przetwarzanie danych innych niz te, ktore sa konieczne w rekrutacji do przetwarzania

W przypadku przekazania w dokumentach rekrutacyjnych danych wykraczajacych poza wymagane przepisami,
ktérych podanie nie jest konieczne do udzialu w rekrutacji, (jaki wizerunek, zainteresowania, stan zdrowia),
prosz¢ zamiesci¢ ponizsza zgode:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajacych poza wymagane przepisami
prawa, podanych w zataczonych dokumentach aplikacyjnych, przez Powiat Cztuchowski. Jestem swiadomy/a,
ze podanie tych danych nie jest konieczne do udziatu w rekrutacji, podaj¢ je dobrowolnie, aby zostaly
uwzglednione przez administratora w ocenie mojej kandydatury™.

Informacja przekazywana kandydatowi w zwigzku z przetwarzaniem jego danych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Cztuchowski przy Starostwie Powiatowym
w Czluchowie, al. Wojska Polskiego 1, 77-300 Cztuchdw.

2. Wyznaczono inspektora ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Czluchowie, ktorym jest Pan
Karol Briegmann, z inspektorem mozna sig kontaktowa¢ poprzez e-mail:
iod@czluchow.org.pl

3. Pana/ Pani dane beda, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z2016 r. Nr 119, str. 1z p6zn. zm.), w celu wypelnienia
obowiazkow wynikajacych z przepisow prawa.

4. Odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych moga by¢:

- podmioty upowaznione do odbioru Pani/ Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow
prawa

- podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych ze Starostwem Powiatowym
w Czluchowie przetwarzajg dane osobowe, dla ktorych Urzad jest Administratorem danych.

5. Pani/ Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly/placowki. W przypadku gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wyloniona/y jako
kandydat na stanowisko dyrektora, Pani/ Pana dane po uplywie 1 miesigca zostang zwrécone. W przypadku,
gdy zostanie Pani/ Panu powierzone stanowisko dyrektora, dane osobowe beda przetwarzane i przechowywane
przez okres wynikajacy zodrgbnych przepisow prawa odnoszacych sie do archiwizacji dokumentow
w organach administracji publicznej.

6. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Pani/ Panu nastepujace uprawnienia:
- prawo dostepu do swoich danych osobowych,
- prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych,
- prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

- prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢ ochrona danych osobowych tj. Prezesa
Urzedu Danych Osobowych
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